버지니아 대학교
기회 균등 및 민권 사무실
차별 금지 및 기회 균등 고지
버지니아 대학교는 1972년 교육개정법 타이틀 IX, 1990년 미국장애인법(개정), 1973년 재활법 섹션 504, 1964년 민권법 타이틀 VI 및 VII, 1975년 연령차별금지법, 2014년 주지사 행정명령 1호, 기타 관련법 및 본교 정책에서 요구하는 바에 따라, 본교 프로그램 및 활동에 있어 나이, 피부색, 장애, 성정체성, 혼인 여부, 출신국, 민족, 정치적 성향, 인종, 종교, 성별(임신 여부 포함), 성적 취향, 퇴역 군인 지위, 가족 정보나 유전 정보를 이유로 차별하지 않습니다. 버지니아 대학교는 성폭력을 비롯한 성적 괴롭힘, 성별을 이유로 한 괴롭힘, 기타 대인 폭력을 금지합니다.
미국장애인법, 재활법, 기타 관련 법규에 관한 문의 담당자로 지정된 사람은 기회 균등 및 민권 사무실의 미국장애인법 담당 코디네이터인 Melvin Mallory(멜빈 맬러리)로, 주소는 O’Neil Hall, 445 Rugby Road, Room 027, P.O. Box 400211, Charlottesville, VA 22904, 전화번호는 (434) 924-3295, 이메일 주소는 ADACoordinator@virginia.edu입니다.
차별 금지 정책에 관한 문의 담당자로 지정된 사람은 기회 균등 및 민권 사무실 부실장인 Catherine Spear(캐서린 스피어)로, 주소는 P.O. Box 400219, Washington Hall, Charlottesville, VA 22904, 전화번호는 (434) 924-7179, 이메일 주소는 ccs9a@virginia.edu 또는 UVAEOCR@virginia.edu입니다.
타이틀 IX 준수 전반과 관련된 코디네이터로 지정된 사람은 타이틀 IX 준수 담당 부실장 겸 타이틀 IX 코디네이터인 Emily Babb(에밀리 뱁)으로, 주소는 O'Neil Hall, Room 037, 전화번호는 (434) 297-7643, 이메일 주소는 ecb6y@virginia.edu 또는 titleixcoordinator@virginia.edu입니다.
타이틀 IX 코디네이터를 보조하고 조사를 수행하는 역할의 타이틀 IX 부코디네이터로 지정된 사람은
· Akia Haynes(아키아 헤인즈), O'Neil Hall, Room 036, (434) 924-1696, aah6n@virginia.edu, 그리고
[bookmark: _GoBack]차별, 괴롭힘, 보복에 관련된 불만은 기회 균등 및 민권 사무실 이메일 UVAEOCR@virginia.edu를 통해 제기할 수 있습니다. 불만 제기 절차는 http://eocr.virginia.edu/file-complaint에서 확인 가능합니다. 불만 제기는 또한 교육부 민권 사무실, 고용 기회 균등 위원회, 버지니아 주 인권국, 인력관리부를 통해서도 가능합니다.
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